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Industria de la Madera de Alava, Sektorearen Lan Hitzarmen kolektiboan Soldaten 
Eguneratzeko Akta Eusko Jaurlaritzako Justizia,
Lan eta Gizarte Segurantza Saileko Arabako Ordezkaritzan 2003eko otsailaren 11n 
hartutakoa, IKUSI dugu dagoeneko. Hitzarmena sinatu zuten enpresen ordezkariek eta 
langileen ordezkariek, eta martxoaren 24ko 1/1995 Legegintzako Errege Dekretuko 
(Langileen Estatuto Legea) 90.3 artikuluarekin bat etorriz.

ARABAKO LAN ORDEZKARITZA HONEK

Honako hau EBATZI DU: Lan hitzarmen hori Arabako Lurralde Historikoaren 
ALDIZKARI OFIZIALean argitaratzeko eskaera agintzea.

Vitoria-Gasteiz, 2003eko otsailaren 21an.– Lurralde Ordezkaria,
REINALDO JAYO UGALDE.

ZURGINTZAREN ARABAKO HITZARMEN KOLEKTIBO SEKTORIALA.

ONARPEN-AKTA: 2002RAKO SOLDATA-TAULA EGUENRATUAK ETA 2003RAKO 
SOLDATA-TAULA BERRIAK

Bertaratutakoak:
UGT:
Juan José Vallejo jauna
LAB:
Txema López de Sabando jauna
CC.OO:
Julian Palmero Cadenas jauna
SEA:
José Antonio Zabala jauna

Vitoria-Gasteizen, 2003ko urtarrilaren 28an, SEA Arabako enpresa-buruen elkartearen 
lokaletan, Zurgintzaren Arabako Hitzarmen Kolektiboa Negoziatzeko Batzordeko kideak 
(alboan aipatutakoak) batzartu dira, aipatutako hitzarmen kolektiboko 4. Artikuluan (2. 
Paragrafoa) eta 3., 31. eta 37. artikuluetan ezarritakoa betetzeko.
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1.329

Refª.: C/01-46
Folio nº: 1.477



VISTO: El texto del Acta de la Revisión Salarial del Convenio Colectivo del Sector de 
Industria de la Madera de Alava, recibido en esta Delegación Territorial del Departamento de 
Justicia, Empleo y Seguridad Social del Gobierno Vasco, el día 11 de febrero de 2003, 
suscrito pr la representación empresarial y por la representación de los trabajadores y de 
conformidad con lo dispuesto en el artículo 90.3, del Estatuto de los Trabajadores, Real 
Decreto Legislativo 1/1995 de 24 de marzo.

ESTA DELEGACION TERRITORIAL DE TRABAJO DE ALAVA

ACUERDA: Disponer su publicación en el BOLETÍN OFICIAL del Territorio Histórico de 
Álava.

Vitoria-Gasteiz, a 21 de febrero de 2003.– El Delegado Territorial,
REINALDO JAYO UGALDE.

CONVENIO COLECTIVO SECTORIAL PARA LAS INDUSTRIAS DE LA MADERA DE ÁLAVA.

ACTA DE APROBACIÓN DE TABLAS SALARIALES REVISADAS PARA 2002 Y NUEVAS 
TABLAS SALARIALES PARA 2003

Asistentes:
UGT:
D. Juan José Vallejo
LAB:
D. Txema López de Sabando
CC.OO:
D. Julian Palmero Cadenas
SEA:
D José Antonio Zabala

En Vitoria-Gasteiz, a 28 de enero de 2003 en los locales del Sindicato Empresarial 
Alavés, se reúnen los componentes de la Comisión Negociadora del Convenio Colectivo 
Sectorial para las Industrias de la Madera de Álava, reseñados al margen con objeto de dar 
cumplimiento a lo establecido en los arts. 4, párrafo 2º y 3º, 31 y 37 del citado Convenio 
Colectivo.

Hitzarmen sektorialaren aipatutako artikuluen testua ikusita, eta, behar bezala 
eztabaidatu ondoren, honako hau adostu dute.

AKORDIOAK

Lehena.- Zurgintzaren Arabako Hitzarmen Sektorialaren 2002ko soldatak ehuneko 2 
handituko dira, 2001ko soldata-taulak oinarritzat hartuta, 2002ko Kontsumoko Prezioen 
Indizea (KPI) ehuneko 4 gehitu zela kontuan hartuta. Soldata taula berriak, sinatuak, honako 
akta honi atxiki zaizkio, osorik beroren zatia direlarik. Orobat, 31. Artikuluak aipatutako kalte-
ordainen kontzeptuak eguneratu egingo dira.

Bigarrena.- 2003rako, aurreko paragrafoan ezartzen denez, 2002ko soldata-taulak eta 
kalte-ordain eguneratuak ehuneko 2,75 handituko da. Soldata-taula eta kalte-ordainen 
kontzeptu berrituak ere atxiki zaizkio akta honi, eta 2003ko urtarrilaren 1etik aurrera indarrean

Hirugarrena- Orobat, portzentaje bera, hau da, ehuneko 2,75, handitu behar dira 
Hitzarmenaren 37. artikuluan ezarritako istripuaseguruen kapitalak, 2002ko behin behingo 
soldata-tauletan agertzen diren kapital horiek oinarritzat hartuta, beti ere 2002ko urtarrilaren 
18an alderdiek sinatutako aktaren hirugarren idatz-zatian adostutako moduan gehituta. 
Zenbateko berriak ere atxiki zaizkio honako aktari. Iaz bezala, 2003ko KPI gobernuak 
aurreikusitakoa baino ehuneko 2 handiagoa balitz, behin KPI horren zenbatekoa ezagutu 
ondoren, aseguratutako kapitalen eguneratzean, ez da atzera eragingo 2003ko urtarrilaren 
1era. Dena den, sor litekeen aldea gaurko zenbatekoetara gehituko litzateke, kalkulu-



oinarritzat kontuan hartzeko, ondorengo hitzarmenetan ados litezkeen zenbatekoen edozein 
gehikuntzatarako.

Laugarrena.- Lan Lurralde Ordezkaritzari akta hau eta erantsitako taulak erregistratzea 
eta Arabako Lurralde Historikoaren ALDIZKARI OFIZIALean argitaratzea eskatuko zaio, 
indarrean dauden legeetan ezarritako ondorioetarako.

Horrela jasota gera dadin, aurreko guztiarekin ados daudela frogatzeko, 
berataratutakoek honako agiri hau sinatzen dute, goiburuan azaldutako lekuan eta 
egunean.

Visto el texto de los citados artículos del Convenio Sectorial y, tras las deliberaciones 
oportunas, adoptan los siguientes.

ACUERDOS

Primero.- Revisar las Tablas Salariales del Convenio Sectorial de las Industrias de la 
Madera de Álava de 2002 en un 2 % sobre las Tablas de 2001, teniendo en cuenta que el 
IPC real de 2002 experimentó un incremento de un 4%. Las nuevas Tablas Salariales 
revisadas firmadas se adjuntan a la presente Acta formando parte íntegra de la misma. 
Asimismo se procede a la Revisión de los conceptos indemnizatorios a que se refiere el 
artículo 31.

Segundo.- Incrementar las Tablas Salariales y conceptos indemnizatorios del año 2002 
revisados según se establece en el ordinal anterior en un 2,75% para el año 2003. Estas 
nuevas Tablas salariales y conceptos indemnizatorios también se adjuntan a la presente 
Acta y serán de aplicación con efectos de a partir del 1 de enero de 2003.

Tercero.- Incrementar, asimismo, en el mismo porcentaje del 2,75% los capitales del 
Seguro de Accidentes establecidos en el artículo 37 del Convenio, tomando como base de 
cálculo el importe de dichos capitales que figura en las Tablas Salariales provisionales de 
2002 incrementadas en la forma que se acordó en el apartado tercero del Acta suscrita por 
las partes el 18 de enero de 2002. Los nuevos importes también se adjuntan a la presente 
Acta. Al igual que el pasado año, si el IPC real de 2003 superase el 2% previsto por el 
Gobierno, la actualización de estos capitales asegurados, una vez conocido el dato de dicho 
IPC, no tendrá efecto retroactivo al 1 de enero de 2003. No obstante ello, la diferencia que 
se produjera se sumaría a los actuales importes a los efectos de que compute como base de 
cálculo para cualquier incremento de los mismos que pudiera acordarse en sucesivos 
Convenios.

Cuarto,- Solicitar de la Delegación Territorial de Trabajo el registro y publicación de la 
presente Acta y Tablas adjuntas en el BOLETÍN OFICIAL del Territorio Histórico de Álava a 
los efectos prevenidos en la legislación vigente.

Y para que conste en prueba de conformidad con cuanto antecede, suscriben los 
asistentes el presente documento en lugar y fecha expresados en el encabezamiento.



2002KO SOLDATA TAULA, EGUNERATUA

LAN-MAILAK HITZARMEN.
OINARRIAHITZARMEN. 

PLUSA SOLDAT.
APARTEKO PLUSA SAN JOSEKO

ORDAINSARIA UDAKO ETA GABONETAKO ORDAINSARIAK URTEKO GORDINA LANTEGIKO EDO 
TAILERREKO LANGILEAK: E G U N E R O K O S O L D A T A Arduradun orokorra
Sekzioko arduraduna
Tailugilea eta 1. mailako eredugilea
Marratzailearen prestatzailea (1. mailakoa)
1. mailako ofiziala
2. mailako ofiziala
Neurtzailea
Laguntzailea
Peoi espezialista
Peoia
Garbitzailea
Garbitzailea, orduka
Lehenengo urteko prestakuntza-kontratua
Bigarren urteko prestakuntza-kontratua 
Hirugarren urteko prestakuntza-kontratua 35,54

34,15
33,20
32,02
31,09
29,66
28,07
26,95
25,77
24,21
22,05
3,03
20,21
22,88

25,57 2,73
2,71
2,65
2,63
2,63
2,56
2,54
2,52
2,47
2,41
2,36
0,39
1,89
2,14

2,39 0,61
061
0,61
0,61
0,58
0,58
0,58
0,58
0,58
0,58
0,55
0,55
0,43
0,49



0,55 533,10
512,25
498,00
480,30
466,35
444,90
421,05
404,25
386,55
363,15
330,75 
45,45
303,15
343,20

383,55 1.066,20
1.024,50
996,00
960,60
932,70
889,80
842,10
808,50
773,10
726,30
661,50
90,90
606,30
686,40

767,10 17.531,42
16.913,82
16.477,82
15.952,62
15.490,56
14.840,36
14.134,76
13.635,96
13.101,76
12.397,36
11.379,10

10.217,06
11.572,58

12.936,90 MENPEKOAK: H I L E K O S O L D A T A
1.mailako gidaria

2.mailako gidaria eta biltegizaina 
Espezialisten burua
Peoien zaindaria eta burua
Zaindaria, atezaina, pisatzailea 928,59

859,24
859,24
808,47

776,36 2,56
2,52
2,52
2,50

2,47 0,61
0,58
0,58
0,58

0,58 464,30
429,62
429,62
404,24

388,18 928,59



859,24
859,24
808,47

776,36 15.307,38
14.236,94
14.236,94
13.494,78

13.020,18 ADMINISTRAZIO LANGILEAK ETA TEKNIKARIAK: Administrazio-burua
Proiektugilea
1. mailako ofiziala
2. mailako ofiziala eta delineatzailea 
Laguntzailea
Delineatzaile laguntzailea edo kalkatzailea
Lehenengo urteko prestakuntza-kontratua
Bigarren urteko prestakuntza-kontratua Hirugarren urteko prestakuntza-kontratua 1.206,34

1.130,41
996,88
928,59
725,47
725,47
544,10
616,65

689,20 2,81
2,76
2,65
2,56
2,41
2,41
1,81
2,05

2,29 0,65
0,65
0,61
0,61
0,58
0,58
0,43
0,49

0,55 603,17
565,21
498,44
464,30
362,74
362,74
272,05
308,33

344,60 1.206,34
1.130,41
996,88
928,59
725,47
725,47
544,10
616,65

689,20 19.480,23
18.364,25

16.324,58
15.307,38
12.264,28
12.264,28
9.190,11

10.419,81
11.649,50 SALMENTA-LANGILEAK: Salmenta-burua

Saltokiz saltokiko saltzailea eta hiri-artekaria



Salmenta-laguntzailea
1.206,34

866,05
725,47 2,81

2,54
2,41 0,65

0,61
0,58 603,17

433,03
362,74 1.206,34

866,05
725,47

19.480,23
14.394,55

12.264,28



2002KO GAURKOTZEAREN ONDORIOZ ALDATZEN DEN ARTIKULUA
31. artikulua- Dietak.
- Dieta osoa: 30,93 euro
- Dieta erdia: 13,48 euro
- Joan-etorriak: 0,28 euro/kilometro



SOLDATA-TAULA (2003)

LAN-MAILAK HITZARMEN.
OINARRIAHITZARMEN. 

PLUSA SOLDAT.
APARTEKO PLUSA SAN JOSEKO

ORDAINSARIA UDAKO ETA GABONETAKO ORDAINSARIAK URTEKO GORDINA LANTEGIKO EDO 
TAILERREKO PROFESIONALAK: E G U N E K O S O L D A T A Arduradun 
orokorra:
Sekzioko arduradun:
Tailugilea eta eredugilea (1. mailakoa)
Trazatzailearen prestatzailea (1. mailakoa)
Ofiziala (1. Mailakoa)
Ofiziala (2. Mailakoa)
Neurtzailea
Laguntzailea
Peoi espezialista
Peoia
Garbitzailea
Garbitzailea, orduka
Lehenengo urteko prestakuntza-kontratua
Bigarren urteko prestakuntza-kontratua
Hirugarren urteko prestakuntza-kontratua 36,52

35,09
34,11
32,90
31,94
30,48
28,84
27,69
26,48
24,88
22,66
3,11
20,77
23,51

26,27 2,81
2,78
2,72
2,70
2,70
2,63
2,61
2,59
2,54
2,48
2,42
0,40
1,94
2,20

2,46 0,63
0,63
0,63
0,63
0,60
0,60
0,60
0,60
0,60
0,60
0,57
0,57
0,44



0,50
0,57

547,80
526,35
511,65
493,50
479,10
457,20
432,60
415,35
397,20
373,20
339,90
46,65
311,55
352,65

394,05 1.095,60
1.052,70
1.023,30
987,00
958,20
914,40
865,20
830,70
794,40
746,40
679,80
93,30
623,10
705,30
788,10

18.016,19
17.377,99
16.928,79
16.390,39
15.915,40
15.252,00
14.524,40
14.012,40
13.465,00
12.743,00
11.695,61

10.492,12
11.880,90

13.296,01 MENPEKOAK: H I L E K O 
S O L D A T A 1.mailako gidaria

2.mailako gidaria eta biltegizaina 
Espezialisten burua
Zaindaria eta peoien burua
Zelataria, atezaina eta pisatzailea eta

954,13
882,87
882,87
830,70

797,71 2,63
2,59
2,59
2,57

2,54 0,63
0,60
0,60
0,60

0,60 477,07



441,44
441,44
415,35

398,86 954,13
882,87
882,87
830,70

797,71 15.728,28
14.630,42
14.630,42
13.867,95

13.380,60 ADMINISTRAZIO LANGILEAK ETA TEKNIKARIAK: Administrazio-burua
Proiektugilea
1. mailako ofiziala
2. mailako ofiziala eta delineatzailea 
Laguntzailea
Delineatzaile laguntzailea edo kalkatzailea
Lehenengo urteko prestakuntza-kontratua
Bigarren urteko prestakuntza-kontratua Hirugarren urteko prestakuntza-kontratua

1.239,51
1.161,50
1.024,29
954,13
745,42
745,42
559,06
633,61
708,15

2,89
2,84
2,72
2,63
2,48
2,48
1,86
2,11

2,35 0,67
0,67
0,63
0,63
0,60
0,60
0,44
0,50
0,57

619,76
580,75
512,15
477,07
372,71
372,71
279,53
316,81

354,08 1.239,51
1.161,50
1.024,29
954,13
745,42
745,42
559,06
633,61
708,15

20.014,41
18.868,26
16.772,60



15.728,28
12.604,39
12.604,39
9.435,69
10.696,85

11.972,39 SALMENTA-LANGILEAK: Salmenta-burua
Saltokiz saltokiko saltzailea eta hiri-artekaria
Salmenta-laguntzailea

1.239,51
889,87
745,42

2,89
2,61
2,48

0,67
0,63
0,60

619,76
444,94
372,71

1.239,51
889,87
745,42

20.014,41
14.790,51
12.604,39



2003RAKO ALDATZEN DIREN ARTIKULUAK
31. artikulua- Dietak.
- Dieta osoa: 31,78 euro
- Dieta erdia: 13,85 euro

Joan-etorriak : 0,29 euro /kilometro
37. artikulua- Istripuen asegurua.
- Lan istripuaren ondoriozko heriotza: 15.524,95 euro
- Ohiko lanbidea gauzatzeko behin betiko ezintasuna: 25.874,92 euro
- Erabateko ezintasuna edozein lanerako: 37.195,21 euro



TABLA SALARIAL AÑO 2002 REVISADA

CATEGORÍAS PROFESIONALES BASE.
CONVENIO PLUS CONVENIO PLUS EXTRASALARIAL PAGA

SAN JOSÉ PAGAS
VERANO/NAVIDAD BRUTO ANUAL PERSONAL DE FÁBRICA O TALLER:  S 

U E L D O   D I A R I O Encargado General
Encargado de Sección
Tallista y Modelista 1ª
Preparador Trazador 1ª
Oficial de 1ª
Oficial de 2ª
Medidor
Ayudante
Peón Especialista
Peón
Limpiador/a
Mujer de Limpieza por horas
Contrato Formación primer año
Contrato Formación segundo año
Contrato Formación tercer año 35,54

34,15
33,20
32,02
31,09
29,66
28,07
26,95
25,77
24,21
22,05
3,03
20,21
22,88

25,57 2,73
2,71
2,65
2,63
2,63
2,56
2,54
2,52
2,47
2,41
2,36
0,39
1,89
2,14

2,39 0,61
061
0,61
0,61
0,58
0,58
0,58
0,58
0,58
0,58
0,55
0,55
0,43
0,49

0,55 533,10



512,25
498,00
480,30
466,35
444,90
421,05
404,25
386,55
363,15
330,75 
45,45
303,15
343,20

383,55 1.066,20
1.024,50
996,00
960,60
932,70
889,80
842,10
808,50
773,10
726,30
661,50
90,90
606,30
686,40

767,10 17.531,42
16.913,82
16.477,82
15.952,62
15.490,56
14.840,36
14.134,76
13.635,96
13.101,76
12.397,36
11.379,10

10.217,06
11.572,58

12.936,90 SUBALTERNOS: S U E L DO   M E N S U A L
Conductor de 1ª

Conductor de 2ª y Almacenero
Capataz de Especialistas
Guarda y Capataz de peones
Vigilante, Portero, Pesador y Ord.928,59

859,24
859,24
808,47

776,36 2,56
2,52
2,52
2,50

2,47 0,61
0,58
0,58
0,58

0,58 464,30
429,62
429,62
404,24

388,18 928,59
859,24



859,24
808,47

776,36 15.307,38
14.236,94
14.236,94
13.494,78

13.020,18 PERSONAL ADMINISTRATIVO Y TECNICO: Jefe Administrativo
Proyectista
Oficial de 1ª
Oficial de 2ª y Delineante
Auxiliar
Delineante auxiliar o calcador
Contrato Formación primer año
Contrato Formación segundo año
Contrato Formación tercer año 1.206,34

1.130,41
996,88
928,59
725,47
725,47
544,10
616,65

689,20 2,81
2,76
2,65
2,56
2,41
2,41
1,81
2,05

2,29 0,65
0,65
0,61
0,61
0,58
0,58
0,43
0,49

0,55 603,17
565,21
498,44
464,30
362,74
362,74
272,05
308,33

344,60 1.206,34
1.130,41
996,88
928,59
725,47
725,47
544,10
616,65

689,20 19.480,23
18.364,25

16.324,58
15.307,38
12.264,28
12.264,28
9.190,11

10.419,81
11.649,50 PERSONAL DE VENTAS: Jefe de Ventas

Viajante y Corredor de Plaza



Auxiliar de ventas
1.206,34

866,05
725,47 2,81

2,54
2,41 0,65

0,61
0,58 603,17

433,03
362,74 1.206,34

866,05
725,47

19.480,23
14.394,55

12.264,28



ARTÍCULO QUE SE MODIFICA POR LA APLICACIÓN DE LA REVISIÓN DEL AÑO 
2002
Artículo 31.- Dietas.
- Dieta Completa: 30,93 euros
- Media Dieta: 13,48 euros
- Desplazamientos: 0,28 euros /Kilómetro



TABLA SALARIAL AÑO 2003

CATEGORÍAS PROFESIONALES BASE.
CONVENIO PLUS CONVENIO PLUS EXTRASALARIAL PAGA

SAN JOSÉ PAGAS
VERANO/NAVIDAD BRUTO ANUAL PERSONAL DE FÁBRICA O TALLER:

S U E L D O    D I A R I O Encargado General:
Encargado de Sección:
Tallista y Modelista 1ª
Preparador Trazador 1ª
Oficial de 1ª
Oficial de 2ª
Medidor
Ayudante
Peón Especialista
Peón
Limpiador/a
Mujer de Limpieza por horas
Contrato Formación primer año
Contrato Formación segundo año
Contrato Formación tercer año 36,52

35,09
34,11
32,90
31,94
30,48
28,84
27,69
26,48
24,88
22,66
3,11
20,77
23,51

26,27 2,81
2,78
2,72
2,70
2,70
2,63
2,61
2,59
2,54
2,48
2,42
0,40
1,94
2,20

2,46 0,63
0,63
0,63
0,63
0,60
0,60
0,60
0,60
0,60
0,60
0,57
0,57
0,44
0,50

0,57 547,80



526,35
511,65
493,50
479,10
457,20
432,60
415,35
397,20
373,20
339,90
46,65
311,55
352,65

394,05 1.095,60
1.052,70
1.023,30
987,00
958,20
914,40
865,20
830,70
794,40
746,40
679,80
93,30
623,10
705,30

788,10 18.016,19
17.377,99
16.928,79
16.390,39
15.915,40
15.252,00
14.524,40
14.012,40
13.465,00
12.743,00
11.695,61

10.492,12
11.880,90

13.296,01 SUBALTERNOS: S U E L D O    M E N S 
U A L Conductor de 1ª

Conductor de 2ª y Almacenero
Capataz de Especialistas
Guarda y Capataz de peones
Vigilante, Portero, Pesador y Or. 954,13

882,87
882,87
830,70

797,71 2,63
2,59
2,59
2,57

2,54 0,63
0,60
0,60
0,60

0,60 477,07
441,44
441,44
415,35

398,86 954,13
882,87



882,87
830,70

797,71 15.728,28
14.630,42
14.630,42
13.867,95

13.380,60 PERSONAL ADMINISTRATIVO Y TECNICO: Jefe Administrativo
Proyectista
Oficial de 1ª
Oficial de 2ª y Delineante
Auxiliar
Delineante auxiliar o calcador
Formación Contrato primer año
Formación Contrato segundo año
Formación Contrato tercer año 1.239,51

1.161,50
1.024,29
954,13
745,42
745,42
559,06
633,61

708,15 2,89
2,84
2,72
2,63
2,48
2,48
1,86
2,11

2,35 0,67
0,67
0,63
0,63
0,60
0,60
0,44
0,50

0,57 619,76
580,75
512,15
477,07
372,71
372,71
279,53
316,81

354,08 1.239,51
1.161,50
1.024,29
954,13
745,42
745,42
559,06
633,61

708,15 20.014,41
18.868,26
16.772,60
15.728,28
12.604,39
12.604,39
9.435,69
10.696,85

11.972,39 PERSONAL DE VENTAS: Jefe de Ventas
Viajante y Corredor de Plaza
Auxiliar de ventas 1.239,51



889,87
745,42 2,89

2,61
2,48 0,67

0,63
0,60 619,76

444,94
372,71 1.239,51

889,87
745,42 20.014,41

14.790,51
12.604,39

ARTÍCULOS QUE SE MODIFICAN PARA EL AÑO 2003
Artículo 31.- Dietas.
- Dieta Completa: 31,78 euros
- Media Dieta: 13,85 euros
- Desplazamientos: 0,29 euros /Kilómetro
Artículo 37.- Seguro de Accidentes.
- Muerte derivada de accidente laboral: 15.524,95 euros
- Invalidez Permanente Total para la profesión habitual: 25.874,92 euros
- Invalidez absoluta para todo trabajo: 37.195,21 euros


